Netzwerk "Willkommenskultur & Fachkraftegewinnung”

Herzlich Willkommen

Zum

Treffen des Netzwerks

»Willkommenskultur & Fachkraftegewinnung”

in der Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thiiringen in Halle (Haus 2, Raum 112)

24.2.2016 | 10:00 — 13:00 Uhr

Netzwerk "Willkommenskultur & Fachkraftegewinnung™

Tagesordnung

1. Begruf3ung

2. Aktuelles: 1-Minuten-Statements,

3. Auswertung der Veranstaltung des Netzwerks am 26.11.2015,
4. Vorbereitung der Veranstaltung am 13.04.16 in Halle (Saale),
5. Implementierung einer Netzwerkvereinbarung,

6. Sonstiges und Termine.
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Netzwerk "Willkommenskultur & Fachkréftegewinnung"”

1. Begrufung

Dr. Susann Tittel (Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thiiringen
der Bundesagentur flir Arbeit)

Dr. Thomas Kauer (Koordinator des Netzwerks
,Willkommenskultur & Fachkraftegewinnung” sowie
Landeskoordination 1Q Netzwerk Sachsen-Anhalt)
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Netzwerk "Willkommenskultur & Fachkraftegewinnung™

2. Aktuelles: 1-Minuten-Statements

Zielstellung:

Knackige 60-sekiindige Darstellung von Neuigkeiten je
Netzwerkmitglied, von denen auszugehen ist, dass sie fur die
Arbeit anderer Netzwerkmitglieder ebenfalls von Bedeutung sind.
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3 Auswertung der Veranstaltung am 26.11.2015

Teilnehmende:

Mehr als 100
Teilnehmende,
davon 32
Vertreter von

Unternehmen
(die nicht der
,Bildungsbranche*
bzw. dem
Wohlfahrtssektor
zuzuordnen sind),
22 Institutionen
an den

Thementischen.

3. Auswertung der Veranstaltung am 26.11.2015

Weitere Informationen zur Veranstaltung auch im Fachkréaftesicherungsportal unter
www.fachkraefte.sachsen-anhalt.de/netzwerkWiKu, zum Beispiel mit Blick auf:

Fachkriftesicherungsportal

Aktuelles Fachkrafte Unternehmeél

Fachkréftesicherungsstrategie im Land > Netzwerk Willkommenskultur > Veranstaltunge:n

Informationsveranstaltung "Finden und Binden von ausléndischen
Fachkriften® am 26.11.2015 ;

Am 26. Movember 2015 fand inder & |ndustrie- und Handelskamimer Magi:leburg die
Informationsveranstaltung *Finden und Binden von auslandischen Fachkr*cifﬁen" statt.

Im Rahmen dieser \."eranstaltung bestand die Mogl|chk9|t SICh iber Chance'ﬂ unc"

Informaticnsveranstaltung erarbeitet und genutzt wurden, findg

Weiterfihrende Informationen zur Veranstaltung finden Sie hier.

Dokumentation der
Podiumsdiskussion.

Ubersicht und Kontaktinformationen

» der aktivan den Thementischen

beteiligten Akteure.

Bereitstellung von Vorlagen

¥ und Checklisten, die im

Zusammenhang mit der
Veranstaltungsorganisation
erarbeitet und genutzt wurden
Damit verbundene Zielstellungen:

Reduzierung des
Organisationsaufwands fir
zukinftige Veranstaltungen,
Méoglichkeit der gemeinsamen
Weiterentwicklung im
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3. Auswertung der Veranstaltung am 26.11.2015

Feedback zur Veranstaltung (Quelle: IHK-Teilnehmerbefragung):

Im Grundsatz positives Feedback mit einer Durchschnittsnote von 1,7.

Folgende Verbesserungsmoglichkeiten wurden benannt:

» Zeitplan konsequent einhalten,

e Kiirzung der Impulsreferate (max. 10 Minuten) und Ausrichtung an Interessen der
Zielgruppe (,,zu trocken, zu lang, zu wenig Praxisbezug”)

¢  mehr Zeit fiir offenen Austausch,

* mehr Platz an den Thementischen (es war teilweise zu eng),

* Bereitstellung der Informationen auch im Nachgang mittels Dokumentation.
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3. Auswertung der Veranstaltung am 26.11.2015

Feedback zur Veranstaltung (auelle: Befragung der aktiv Beteiligten):

Im Grundsatz positives Feedback.

Folgende Verbesserungsmaoglichkeiten wurden benannt:

* Ebenfalls: Zeitplan konsequent einhalten und mehr Zeit fiir offenen Austausch,

e mehr Raum fiir die Prasentation/Diskussion von praktischen Erfahrungen u. a.
mittels Podiumsdiskussion/ Thementischen und Reduzierung des fachlichen Inputs,

* Einlassprozedere optimieren (hat zu viel Zeit gekostet),

* Podiumsdiskussion fir Fragen, Anmerkungen, Erfahrungen aus dem Publikum o6ffnen,

e Anmoderation der Thementische.
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3. Auswertung der Veranstaltung am 26.11.2015

Raum fiir weitere Riickmeldungen mit Relevanz fiir die
Organisation von zukiinftigen Veranstaltungen des
Netzwerks
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4. Geplante Veranstaltung am 13.4.16 in Halle

Mit der Veranstaltung zu verbindende Zielstellungen:

Ahnlich wie bei vorheriger Veranstaltung, namlich:

 Sensibilisierung der Wirtschaft aber auch der Offentlichkeit fiir mit Zuwanderung
verbundener Potentiale und Herausforderungen fiir die Fachkraftesicherung,

* Information Uber Unterstitzungsmoglichkeiten fiir Unternehmen,

e Ermoglichung eines direkten Austausches auf kurzem Weg mit Blick auf
Unterstiitzungsmoglichkeiten sowie hinsichtlich der Klarung konkreter/ individueller
Fragen/ Probleme von Unternehmen im Zusammenhang mit dem “Finden und
Binden” von auslandischen Fachkraften.
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4. Geplante Veranstaltung am 13.4.16 in Halle

Weitere Informationen zur geplanten Veranstaltung:

* Mittwoch, den 13. April 2016,
e in den Raumlichkeiten der IHK Halle-Dessau (Franckestral’e 5, 06110 Halle),
e von voraussichtlich 15 bis 18 Uhr,

* mit einem GruBwort des Hauptgeschaftsfiihrers Prof. Dr. Brockmeier.

Treffen des Netzwerks ,Willk kultur & Fachkraftegewinnung” | 24.2.2016
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4. Geplante Veranstaltung am 13.4.16 in Halle
Ausgewadhlte Eckpunkte flir die Organisation:

Pressearbeit

Uberarbeitung

und Einladung zur
Abstimmung Veranstaltung Planung und
des Konzepts (Teilnehmende Vorbereitung/

¥ Nachbereitun
im Netzwerk und Beteiligte) Durchfuhrung 9

13.4.
(Bis Anfang (Bis 10. KW) .

Méarz)
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Netzwerk "Willkommenskultur & Fachkréftegewinnung"”

4. Geplante Veranstaltung am 13.4.16 in Halle

Was wiinschen Sie sich fiir die Veranstaltung?
e Erprobung des Konzepts der Infoborse fiir Unternehmen?

* Inhaltliche Themen?

e Ablauf der Veranstaltung?

« Ansprache von potentiellen Teilnehmenden/ Offentlichkeitsarbeit?
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5. Implementierung einer Netzwerkvereinbarung

Damit verbundene Zielstellungen:

e Verstandigung auf Grundsatze der Zusammenarbeit (inhaltlich und

organisatorisch) im Netzwerk einschlieBlich der Steuerungsgruppe,

e Legitimierung der Steuerungsgruppe durch entsprechende Wahl der

Mitglieder beim nachsten Netzwerktreffen.
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Vielen Dank fiir Ihre Teilnahme und Ihr Interesse!

Wir freuen uns auf lhr Feedback und wiinschen lhnen einen guten
Nachhauseweg!

lhre Steuerungsgruppe des Netzwerks
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